
専任講師（有期・テニュアトラック）の募集について 

（慶應義塾大学商学部） 

 

 

慶應義塾大学商学部では、下記の要領により専任講師（有期・テニュアトラック）の募集を行い

ます。 

 

 

 

記 

 

１ 募集分野 経済学およびデータサイエンス 

 

  担当科目 経済学およびデータサイエンス 

 

２ 職    位 慶應義塾大学商学部専任講師（有期・テニュアトラック） 

 

３ 募集人員 １名 

 

４ 採用予定 2027年 4月 1日 

 

５ 待    遇 慶應義塾規程による（定年は満６５歳） 

 

６ 応募資格 博士号(Ph.D.)を取得済み、または採用予定時点までに取得見込みであること。少

なくとも 2 本以上査読付専門誌に掲載論文あるいは採択済み論文があること。日

本語と英語両方で講義が可能であること。経済学の実証分析を基盤としつつ、機

械学習・深層学習などのデータサイエンスの手法を研究に活用していることが望

ましい。 

 

７ 契約期間 契約期間は原則として５年とする。契約は１年ごとに更新し、更新にあたっては

研究・教育活動の進捗状況および適格性を総合的に審査する。採用してから 3年

を経過する日までに中間審査を行い、その結果を踏まえて以降の任期更新を判断

する。また、採用してから４年６か月を経過する日までにテニュア審査を行い、

合格した場合、教授会の承認を経て、任期の定めない専任教員（専任講師、もしくは准

教授）として採用される。試用期間は設けない。 

 

８ 応募締切 2026年 7月 29日（水）必着 

 

９ 応募書類 (１) 採用願書（所定用紙） 

はじめに下記の＜Web エントリーの手順＞に従って Web エントリーを行い、

エントリーフォーム（「採用願書」）の PDF ファイルと、その他の提出書類

一式を揃えて、JREC-IN Portal のウェブ・サイトを通じて行ってください。 

＜Web エントリーの手順＞ 

① 右記 URL （ https://wwwdc01.adst.keio.ac.jp/kj/gakuji/kyoin/fbc-2027-

8.html）から Web エントリーページにアクセス 

② 必要事項の入力 

https://wwwdc01.adst.keio.ac.jp/kj/gakuji/kyoin/fbc-2027-8.html
https://wwwdc01.adst.keio.ac.jp/kj/gakuji/kyoin/fbc-2027-8.html


③ 登録完了後の「採用願書」画面の PDF ファイル 

注）登録完了後、内容に誤りがあった場合には、再度エントリーを行うので

はなく、「採用願書」PDF ファイルの該当箇所を赤字で修正し提出して

ください。 

(２) 履歴書 （６ヶ月以内に撮影した写真を貼り付けること） 

(３) 業績リスト 

(４) 主著ないし主論文 １編 

主論文は複数の業績を体系的に合冊編集したものでも構いませんが、 

その場合は表紙に統一タイトルを付けてください。 

(５) 主著ないし主論文の要約 

Ａ４判１枚に次の５項目を明記してください。 

①氏名、②所属、③主論文のタイトル、④キーワード、⑤要約（日本語で 1000

字以内） 

(６) その他業績 ３編まで 

主論文以外で応募者が審査に資するとみなす業績。提出は任意です。 

ただし、提出の場合は、主論文とその他業績の区別を、各論文の表紙に明記

してください。 

 

※応募書類に不備のある場合は審査の対象になりません。 

※応募書類は一切返却しませんのでご了承ください。 

※応募書類は募集以外の目的では使用せず、選考後は適正に処理します。 

※著作物を電子媒体で送付する際には著作権にご配慮ください。 

 

９ 書類提出先 JREC-IN Portal 

 

10 選考方法 11月中旬までに概ね下記の要領で実施します（面接の交通費は支給されません）。 

(１) 書類選考 

(２) 第一次面接 

(３) 第二次面接 (人事委員会面接) 

 

11 選考の結果は追って本人宛に文書で通知します。 

 

12 その他 応募資格等不明な点に関するお問い合わせは、JREC-IN Portalでのメッセージ機

能をお使いください。 

 

 

 慶應義塾大学 

 商学部長 佐藤 和 

 

以 上 


